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GORSEL SANATLAR FAKULTESI, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI,
MUZIK VE SAHNE SANATLARI FAKULTESI

Arasinda Sosyal Sorumluluk Projesi kapsaminda Diizenlenen is Birligi Protokolii

..... ] 2028

AMAC

MADDE 1- Bu protokoliin amaci; Hastane galisanlarimizin iletisim ihtiyaglarini ve sosyal
beklentilerini temel alarak, ¢aliganlarimizin kisisel gelisimine katki saglayacak iletisim
etkinligimizi gelistirecek faaliyetlerin diger kurumlarla isbirligi icerisinde planlanmasi

amaclanmaktadir.

KAPSAM VE GENEL ESASLAR

MADDE 2- Bu protokoliin hususlari; Ordu Devlet Hastanesi ile Ordu Universitesi Gérsel
Sanatlar Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Miizik ve Sahne Sanatlari Fakultesi Dekanliklarini

kapsar.

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 3-

a) Ordu Devlet Hastanesi: Sahincili, Dr. Fahrettin Onsel Cd., 52200 Altinordu/ORDU
b) Ordu Universitesi: Cumhuriyet Yerleskesi Cumhuriyet Mahallesi No:218
Altinordu/ORDU

Protokoliin taraflari olup, adresleri protokol siiresince yasal tebligat adresi olarak
kabul edilir. Taraflar adres degisikligini 30 gtin icerisinde bildirmek zorundadir.

YASAL DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; Saghk Bakanligi Saghkta Kalite Standartlari Sosyal Sorumluluk
Projeleri Kapsaminda isleyis Prosediirii ve Kurumsal iletisim Prosediirii ilgili maddeleri.




KONUSU

MADDE 5- Ordu Devlet Hastanesi ile Ordu Universitesi Gérsel Sanatlar Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Miizik Ve Sahne Sanatlari Fakiiltesi arasinda sosyal sorumluluk,
kurumlar arasi iletisim ve saglik alanlarinda etkinlikler planlanarak isbirliginin saglanmasi.

SAGLIK ALANINDA KARSILIKLI iSBiRLiGi VE YARDIMLASMA KONULARI

MADDE 6-

a) Genel saglik sorunlar dikkate alinarak sagligin tesviki ve gelistirilmesi ile ilgili

programlar diizenlemek.

b) Calisanlarimizin iletisim ihtiyag ve becerilerine yénelik egitim planlamak, iletisim

kanallarini gelistirmek.

c) Calisanlarimizin kisisel gelisimine katki saglayacak sosyal etkinlikler planlamak.

d) Etkinliklerin planlandigi kurumlarla karsilikli isbirligi saglamak.

e) Protokol amacina yénelik olarak taraflarca uygun bulunacak diger etkinlik faaliyet ve

projelerin yliratilmesi.

PROTOKOLUN YURURLUGE GiRi$i VE SONA ERMESi

MADDE 7- Protokol imzalandig tarihten baslamak iizere 2 yil siire ile gegerlidir.Ongériilen
siire bitiminde taraflarin aksi yonde irade ortaya koymamalari halinde, protokol tiim
hiikiimleriyle 2 yillik bir dénem igin yenilenmis sayilir.

PROTOKOLUN FESHIi VE DEGISIKLIK

MADDE 8-

a) Taraflardan birinin en az alti ay 6ncesinden diger tarafa gerekgelerini de igerecek sekilde
yazili olarak bildirmesi suretiyle veya yazili mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona

erer. Boyle bir fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak tizere 6nceden yazili
sozlesmeyle taahhiit altina alinan isler ve projeler kendi meleri kapsaminda d\&@v

bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir.




b) Taraflar, protokol siiresi iginde, hizmetlerin daha iyi yiritiilebilmesi amaciyla ihtiyaca gore
protokolde degisiklik veya ek yapilmasini isteyebilirler.

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUMU

MADDE 9- Protokoliin uygulanmasindan kaynaklanan ihtilaflar her iki Kurumun idarecileri
tarafindan ¢6ziimlenecektir; géziimlenemeyen uyusmazliklarin yargiya intikali halinde ise
Ordu ili Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER

MADDE 10- Bu protokolde yer almayan konular, yiirirlikteki kanunlar ve ilgili mevzuat

cergevesinde yiirGtalir.

YURUTME

MADDE 11- Bu Protokol hiikiimlerini, Ordu Devlet Hastanesi Bashekimi ile Universite

Rektorii birlikte yiirditdr.

YURURLUK

MADDE 12- is bu Protokol, 12 madde ve 3 sayfadan ibaret olup, imzalandig tarihte

ylrtirlige girer.

TARAFLAR:

1a.fo/2024
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