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Öğretim elemanın Adı-soyadı:   							                                                   Uygulama Tarihi:…………
	Öğretim Elemanı Değerlendirme Formu-Öğrenci-

	Ölçütler 
Öğretim elemanı,
	Kesinlikle Katılıyorum
(5)
	Katılıyorum
(4)

	Kararsızım
(3)

	Katılmıyorum
(2)

	Kesinlikle
Katılmıyorum
(1)

	Mesleki öneri ve eleştirilere açık bir tutum sergilemiştir.
	
	
	
	
	

	Sınıf içinde ve dışında öğrencilerle etkili iletişim kurmuştur.
	
	
	
	
	

	Tüm öğrencilere eşit ve tarafsız davranmıştır.
	
	
	
	
	

	Öğrencilere yapıcı ve uygun geri dönüşler vermiştir.
	
	
	
	
	

	Dersle ilgili öğrencileri teşvik etmiştir.
	
	
	
	
	

	Öğrencilere karşı sabırlı ve anlayışlı davranmıştır.
	
	
	
	
	

	Öğrencilere güven veren bir tutum sergilemiştir.
	
	
	
	
	

	Dersleri zamanında başlatmış ve süresinde tamamlamıştır.
	
	
	
	
	

	Demokratik bir sınıf ortamı sağlamıştır.
	
	
	
	
	

	Derste yöneltilen soruları açıklayıcı şekilde yanıtlanmıştır.  
	
	
	
	
	

	Dersi amaç ve kazanımlarını karşılayacak düzeyde sunmuştur.
	
	
	
	
	

	Derste öğretim yöntem ve teknolojilerini aktif kullanmıştır.
	
	
	
	
	

	Güncel ve bilimsel bilgileri derste paylaşmıştır.
	
	
	
	
	

	Derste açık, anlaşılır ve sistematik bir yaklaşım benimsemiştir.
	
	
	
	
	

	Ders konularına hâkimiyeti yeterli düzeydedir.
	
	
	
	
	

	Öğrencilerin bilgi ve beceri düzeylerine uygun görevler vermiştir.
	
	
	
	
	

	Dersin hedefleri doğrultusunda öğrenciyi değerlendirmiştir.
	
	
	
	
	

	Kendisine ihtiyaç duyulduğunda kolaylıkla ulaşılabilmiştir.
	
	
	
	
	

	Öğrencilerin devamsızlık durumlarını takip etmiştir.
	
	
	
	
	

	Dersi veren öğretim elemanlarından tekrar ders almak isterim.
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